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Ledamöter 

 
Andreas Olsson (C), ordförande 
Malin Lauber (S), vice ordförande 
Oliver Rosengren (M) 
Pernilla Tornéus (M) 
Julia Berg (S) 
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Övriga närvarande 
Ersättare 

 
Jon Malmqvist (KD) 
Thomas Magnusson (C) 
Martin Edberg (S) 
Anton Olsson (M) 
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Maria Garmer (V) 

 
Tjänstepersoner 

 
Monica Skagne, kommunchef 

 
Övriga 

 
Andreas Wilson (M), politisk sekreterare 
Sara Gille (S), politisk sekreterare 

 

Justering 

 

Protokollet justeras med digital signering och saknar därför 
namnunderskrifter 
 
Sekreterare Sara Tiger 

Ordförande Andreas Olsson (C) 

Justerare Malin Lauber (S) 

Justerade paragrafer §§ 257–264 
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§ 257 Dnr 302917 
 

Justering av protokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Arbetsutskottet utser Malin Lauber (S) till att justera protokollet. 
 
Bakgrund 
Arbetsutskottet ska besluta om vem som ska justera protokollet 
tillsammans med ordföranden. 
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§ 258 Dnr 297093 
 

Information från ledamöter och ersättare samt från 
kommunledningsförvaltningen 

Ingen information lämnades vid sammanträdet. 
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§ 259 Dnr 2022-00295 
 

Yttrande från Videum samt kommunstyrelsen 
gällande granskning av Växjö kommuns 
näringslivsarbete (KS samma dag) 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen beslutar att lämna yttrande enligt kommunchefens 
yttrande. 
 
Bakgrund 
Kommunens revisorer har låtit genomföra en granskning om 
kommunens näringslivsarbete. Syftet har varit att bedöma om 
kommunstyrelsen och styrelsen för Videum bedrivit ett 
näringslivsbefrämjande arbete på ett ändamålsenligt sätt. 
 
Den övergripande bedömningen av revisorerna är att det 
näringslivsbefrämjande arbete som utförts av kommunstyrelsen och 
styrelsen för Videum i huvudsak är ändamålsenligt, samtidigt som det 
finns en förbättringspotential.  
 
Växjö kommun har under en tid tappat placeringar i Svenskt Näringslivs 
ranking, som även indikerat på områden med störst 
förbättringspotential så som service- och kommunikationsinsatser, 
trygghetssatsningar samt satsningar på infrastruktur. Av granskningen 
framgår att dessa områden prioriteras i kommunens näringslivsarbete. 
Åtgärder har vidtagits utifrån dels Svenskt Näringslivs ranking, dels egna 
uppföljningar av företagsklimatet. Inom delområdet ”service och 
bemötande”, har kommunen förbättrat sitt resultat sedan 2020. 
Samtidigt bedöms att åtgärdsplanerna kan utvecklas avseende tydlighet, 
konkreta tidplaner, marknadsföringsplan, samt utförligare beskrivningar 
av åtgärdens genomförande.  
 
Beslutsunderlag 
-Kommunchefens yttrande 2022-08-04  
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§ 260 Dnr 2022-00284 
 

Yttrande över granskning av kommunens arbete 
med Hållbara Växjö 2030 (KS samma dag) 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen beslutar att besvara revisorernas missiv med detta 
yttrande. 
 
Bakgrund 
Växjö kommuns revisorer har gett i uppdrag till KPMG att granska 
kommunens arbete med hållbarhetsprogrammet Hållbara Växjö 2030. 
Granskningen syftade till att bedöma om kommunstyrelsen och berörda 
nämnder har en ändamålsenlig styrning och uppföljning av programmet. 
 
KPMG skriver i sin rapport att de bedömer att kommunens styrning och 
uppföljning är delvis ändamålsenlig och ger några rekommendationer 
för hur arbetet kan utvecklas. 
 
Den 5 maj 2022 beviljar kommunens revisorer KPMGs rapport och 
lämnar samtidigt i uppdrag till kommunstyrelsen att lämna yttrande 
över de rekommendationer som KPMG kommit fram till. 
 
Beslutsunderlag 
Kommunchefens skrivelse, den 4 juli 2022, där följande sammanfattning 
framgår: KPMG har på uppdrag av kommunens revisorer genomfört en 
granskning av kommunens arbete med Hållbara Växjö 2030. I sin 
slutrapport för KPMG fram fem rekommendationer för den fortsatta 
utvecklingen av arbetet. På vilket sätt kommunkoncernen kan utveckla 
detta inom ramen för den befintliga styrmodellen beskrivs i detta 
yttrande. 
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§ 261 Dnr 2022-00285 
 

Socialdepartementets remiss av Europeiska 
kommissionens förslag till Europaparlamentets och 
Rådets förordning om det europeiska 
hälsodataområdet, COM (2022) 197 final (KS 
samma dag) 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen tillstyrker Europeiska kommissionens förslag till 
Europaparlamentets och rådets förordning om det europeiska 
hälsodataområdet, COM (2022). 
 
Bakgrund 
Europeiska unionen arbetar med ett flertal initiativ relaterade till 
användning av personlig där individens kontroll och insyn stärks. I detta 
fall hälsodata där en ny förordning för reglering av hälsodata föreslås. 
Förordningen omsätts i nästa läge till ny eller förändrad svensk 
lagstiftning och påverkar då Växjö kommuns verksamheter som hanterar 
sådan information.  
 
Beslutsunderlag 
Kommunchefens skrivelse, den 27 juli 2022, där följande sammanfattning 
framgår: 
Kommissionens förordning medför, när den formuleras som svensk 
lagstiftning, stora förändringar avseende hantering, transparens och 
tillgänglighet av hälsodata. Individen kommer få ökad kontroll över 
vilken information den vill dela med sig av, insyn i hur dess data 
hanteras, enklare att söka vård hos andra vårdgivare och möjlighet att 
upptäcka alternativa behandlingsformer över hela unionen. För 
forskning och näringsliv innebär det tillgång till de stora mängder data 
som krävs för att effektivt kunna använda exempelvis AI för nya insikter 
och innovation. Det innebär samtidigt att offentliga aktörer behöver 
hantera individens data på nya sätt, säkerställa säkerheten vid hantering 
av sådan data och möjliggöra insyn och tillgänglighet av data i mycket 
högre grad.  
 
För att begränsa konsekvenserna för varje berörd aktör krävs nationella 
förutsättningar för att möjliggöra struktur och informationsutbyte, 
vilket också föreslås i förordningen. Stora förändringar kommer behöva 
göras av marknadens aktörer i de verksamhetssystem som används för 
att underlätta den anpassning som verksamheterna kommer behöva 
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göra. Det är dock först när svensk lagstiftning börjar beredas och 
nationella förutsättningar klargörs som dessa konsekvenser fullt ut går 
att bedöma.  
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§ 262 Dnr 2020-00385 
 

Redovisning av årlig uppföljning av 
Brottsofferjourens arbete 2021 (KS samma dag) 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts förslag 
Kommunstyrelsen noterar uppföljningen av Brottsofferjourens arbete 
2021.   
 
Bakgrund 
En överenskommelse om Idéburet offentligt partnerskap (IOP) mellan 
Växjö kommun och Brottsofferjouren Växjö är tecknat för perioden 
2021-01-01—2023-12-31. 
 
Enligt socialtjänstlagen (5 kap 11 §) ska socialnämnden eller motsvarande 
i varje kommun "verka för att den som är utsatt för brott och dennes 
närstående får stöd och hjälp". Sedan 16 november 2016 gäller också 
EU´s brottsofferdirektiv med minimiregler kring stödet för brottsutsatta. 
Genom detta samverkansavtal åtar sig Brottsofferjouren Växjö att svara 
för detta stöd gentemot kommuninvånarna, ett stöd som kommunen 
annars hade fått tillhandahålla och finansiera på egen hand. 
Överenskommelsen innebär en kostnad på 2,43 per invånare 2021 och 5 
% uppräkning per år 2022, 2023. 
 
Målgruppen är brottsutsatta kommuninvånare i Växjö kommun samt till 
tingsrätten inkallade vittnen och anhöriga. Genom stödinsatser och 
information ska brottsutsatta, vittnen och anhöriga få det stöd och hjälp 
de behöver i bearbetningen av den uppkomna situationen. 
Brottsofferjourens arbete påverkar både folkhälsan och 
barnperspektivet positivt. Genom deras arbete skapas en tryggare miljö 
för de som utsatts för brott.   
 
Eftersom uppdraget grundar sig i socialtjänstlagen (2001:453) följs 
Brottsofferjourens arbete upp via Nämnden för arbete och välfärd. 
Brottsofferjouren Växjö informerar kommunen genom årlig 
verksamhetsberättelse med bokslut och revisionsberättelse efter 
årsmötet i mars samt genom årlig verksamhetsplan. 
 
Beslutsunderlag  
-Nämndens för arbete och välfärds beslut Redovisning av årlig 
  uppföljning av Brottsofferjourens arbete 2021 på uppdrag från 
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  kommunstyrelsen 2022-06-22 (§ 115/2022) 
-Verksamhetsberättelse 
-Bokslut 
-Revisionsberättelse 
-Verksamhetsplan 
-Gällande IOP-avtal   
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§ 263 Dnr 2022-00001 
 

Inkomna och besvarade skrivelser av intresse samt 
inkomna inbjudningar och protokoll 

Kommunstyrelsens arbetsutskotts beslut 
Arbetsutskottet noterar informationen. 
 
Bakgrund 
Kansliavdelningen lämnar en redovisning av inkomna och besvarade 
skrivelser av intresse samt inkomna inbjudningar och protokoll. 
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§ 264 Dnr 297092 
 

Övrigt 

Inget övrigt togs upp på sammanträdet. 

 


