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Elevhdlsoarbete pa Centrumskolan

Elevhdlsans arbete p& Centrumskolan utgér ifrén Partanens (2012) tankar om
tydliga ledstanger samt Specialpedagogiska skolmyndighetens
varderingsverktyg for tillgdnglig utbildning. Det omfattar ett operativt och
strategiskt elevhdlsoarbete som syftar till att ha eleven i fokus dar olika
aktorer samverkar och kompletterar varandra. Férhoppningen ar att minska
spdnningsfdlten som kan uppstd vid ett elevarende. Vidare utgdr arbetet
utifr@n ett salutogent perspektiv med en Sppen fragestdllning dar elevens
hdlsa, m&ende och kunskaper ar i fokus.

Den samlade elevhdlsans uppdrag enlig skollag (SFS 2010:800, kap. 2,258) &r
att framja elevernas hdlsa och Idrande samt férebygga ohdlsa och hinder for
larande. Elevhalsans mdl ar att skapa en sd positiv Idrande situation som
majligt fér alla elever (Socialstyrelsen & Skolverket, 2016).

Elevhdlsa ar hela skolans angeldgenhet. For att uppnd valbefinnande och
mdluppfyllelse hos alla elever krévs allas kompetenser, b&dde den som finns
inom elevhdlsa, men ocks& den som finns hos den pedagogiska personalen i
skolan. Elevhdlsan som tillst&dnd skapar och uppratthdlls tillsammans i det
dagliga pedagogiska arbetet, dér ocksd elevens rést ar viktig. (SPSM, 2018).

Forebyggande arbete: Férebyggande arbete handlar om att i ett tidigt
skede identifiera riskfaktorer och hinder som kan leda till att en individ eller
en grupp elever utvecklar ohdlsa eller risk for misslyckande i larande samt
arbeta fér att undanrdja dessa (Skolverket, 2019). Mélet med
forebyggandedtgdrder ar att reducera riskfaktorers inflytande och samtidigt
starka skyddsfaktorer. Det forebyggande arbetet utgdr ifrdn kunskap om vad

som kan leda till ohdlsa eller svarigheter med att nd utbildningens mal
(Socialstyrelsen & Skolverket, 2016 a).

Halsoframjande arbete: Halsofrdmjande arbete innebdr att man utgér
frdn ett salutogent perspektiv och identifierar generella halsofrdmjande
faktorer som kan bidra till att stérka individers hdalsa, valbefinnande och
larande. Halsoframjande arbete omfattar hela organisationen och behdver
involvera all personal.

B«tg&rdande arbete: Atgdrdande arbete handlar om att identifiera och
Atgdrda de problem eller svarigheter som uppstdr kring elever pd olika sdatt.
Att dtgdrdade arbetet kan utgd frdn individnivé innebdr dock inte att
Aatgdrden behover rikta sig enbart till individen, det kan visa att det behdvs
ett arbete p& grupp- eller organisationsnivd, i Iarmiljén eller i hela skolan som
organisation.
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Barnkonventionen

Utifran ett sociokulturellt perspektiv blir tillhérigheten till ett socialt
sammanhang centralt for elevers kdnsla av delaktighet. Delaktighet &r en
viktig rattighet, inte minst i relation till FN:s konvention om barnets rattigheter
och skolans styrdokument (Skolverket 2018). Alla barn har samma rdtt till en
larmiljo dar de kan vara delaktiga. Det betyder att alla elever ska ha
mojligheter till lGdrande och utveckling genom undervisning, relationer och
samspel med kamrater (Szényi,S6derqvist&Dunkers).

2§ Alla barn é&r lika mycket vérda och har samma réttigheter. Ingen far
diskrimineras.

38 Vid alla beslut som rér barn ska i férsta hand beaktas vad som beddms
vara barnets bdsta.

68 Barn har rétt till liv, dverlevnad och utveckling.

128 Barn har rétt att uttrycka sin mening och héras i alla frdgor som rér
barnet. Hansyn ska tas till barnets &sikter, utifrdn barnets &lder och mognad.

138 Barn har rétt till yttrandefrihet; att ténka, tycka och uttrycka sina &sikter,
med respekt for andra personers rattigheter.

Larmiljo

For att mota elevers olika forutsattningar och behov behdver vi skapa en
tillganglig 1armiljo. Larmiljé ar den plats och situation dar eleverna har
mdjlighet att inhémta och utveckla kunskaper och vérden (Skolinspektionen
2016). Med larmiljd avses séledes hela den miljé och de sammanhang som en
person befinner sig i under exempelvis en skoldag (SPSM 2015). Goda
larmiljder karaktdariseras av kreativitet, stimulans, ladrande, kompetens,
trygghet, kontroll, samarbete, delaktighet, ansvar och inflytande (Nilho/m
2016). Avgdrande for en god lérmiljd ér vilka attityder barn méts av i skolan
(SPSM, 2015). Tv& férutsdttningar fér en fungerande lérmiljd &r ett varmt och
tydligt ledarskap och en genomtdénkt och konsekvent forverkligad vardegrund
(Steinberg, 2014, Steinberg & Sourander, 2019).
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Ett relationellt perspektiv innebdr att man ser elevers skolsvarigheter som
ndgot som uppstdr i métet med Iarmiljén — och blir d& en angeldgenhet for
hela skolan (SPSM,2017). Elevernas lérande hér hemma i de sammanhang som
de ingdr i. P& s& vis kan inte l&randet betraktas som en process som sker
inom eleverna utan i samspelet mellan larare och elever, eller i samspelet
mellan elever. Med ett sddant synsatt forflyttas Iarandet frén individen till de
relationer och sammanhang som eleven &r involverad i under sin skoldag.
Darfor ar det viktigt att eleverna méter larmiljéer dér de kan vara delaktiga i
en gemenskap som utvecklar deras relationer med béde vuxna och kamrater
(Aspelin & Person, 2011). Lararens férm&ga att kunna méta och p& ett mer
overgripande plan anpassa larmiljon efter alla elevers olikheter &r en central
kompetens (H&kansson & Sundberg, 2012). Lérarens erfarenheter och
vérderingar formar l&rmiljén (Lewitt & Red, 2013).

Tillganglig larmiljo

Sarskilt stod

Tillganglig larmiljo

Den bredare triangeln visar att om man ldgger mera tid p& att hitta generella strategier och anpassningar fér alla
elever redan i planeringen, s ékar elevernas mdjligheter att lyckas och farre elever far behov av extra anpassningar och
sdrskilt stéd. Kvaliteten i basen dvs. férstdelsen fér elevunderlaget i verksamheten, skapar en bdttre kvalitet i de extra
anpassningar som behdvs d& ledning och stimulans inte réicker till (SPSM 2019).
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Det relationella perspektivet karakteriseras av férhdlliningssattet att elevers
skolsvarigheter uppstdr i moétet mellan individ och skola som en konsekvens av
faktorer i den pedagogiska, sociala och fysiska lérmiljon (Aspelin & Person
2011). Fokus flyttas fr&n individen till de anpassningar som kan géras i
larmiljon for att arbeta férebyggande och méta eventuella hinder som kan
uppstd. Att kommunicera med elever om inldrningsstrategier, att lyssna till
elevernas intressen och erfarenheter, synliggéra deras egna resurser och
styrkor — liksom att tydliggoéra mél och kunskapskrav ér en insats som kan
forebygga skolsvarigheter pd l&ng sikt. Kunskapssynen ska, i enlighet med
Vygotskijs tankar, vila pd ett sociokulturellt perspektiv, dar sprdket ses som
det fradmsta verktyget for larande, genom vilket vi lar i kommunikativa samspel
med andra mdénniskor.

Tillgénglighet i skola och pa fritidshem handlar om att alla barn och elever
ska ges tillgdng till och mojlighet att ta del av ldrande och gemenskap i hela
larmiljon. Tillgéanglighet ar ett begrepp som beskriver hur vél en organisation,
verksamhet, lokal eller plats fungerar fér barn och elever oavsett
funktionsférméga (SPSM 2018). Olikheterna i en klass ska ses som naturliga
och dven som en tillg&ng att léra utifrén (Skolverket 2014). Undervisningen
mdste darfér anpassas utifrdn elevernas skilda behov, vilket framhaller vikten
av att skapa goda larmiljcer for alla i férebyggande syfte. | en tillganglig
|armiljo f&r alla elever den ledning och stimulans som de behdver i sitt [arande
och sin personliga utveckling, fér att de utifrdn sina egna forutsattningar ska
kunna utvecklas sé& ldngt som maéjlighet i enlighet med utbildningens mdl
(Skollagen 2010:800).

Extra anpassningar

Extra anpassningar dr olika satt att géra undervisningen mer tillgénglig. Extra
anpassningar krdver inte beslut av rektor. Alla extra anpassningar
dokumenteras i IST-Larande.

Exempel pd extra anpassningar dr att dela upp uppgifter till elev, ge
fortydligande instruktioner, hjdlpa elev att komma igdng, anpassade
uppgifter, material samt hjélpmedel.

En viktig del i arbetet med extra anpassningar ar att utvardera och
dokumentera samt fora pedagogiska diskussioner med sina kollegor. Mdélet ar
att extra anpassningar pd& sikt ska kunna bli en naturlig del av den
tillgangliga larmiljén

Sarskilt stod

Sarskilt stod ar mer omfattande insatser som enskild I&rare anses ej kunna
tillgodose inom ramen for sin undervisning och mdéste beslutas av rektor. Om
lGrare har spec. tid inom sin tjéinst kan riktad undervisning i form av sarskilt
stod ske dar. Andra exempel pd sarskilt stdod ar regelbundna
specialpedagogiska insatser i ett visst dmne. Till exempel undervisning av
representant frén slug grupp under en langre tid, placering i en sarskild
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undervisningsgrupp, enskild undervisning, anpassad studiegdng, vilket innebdar
avvikelser frdn timplanen och de dmnen och mal som gdller for utbildningen,
exempelvis att ett dmne eller delar av ett eller flera dmnen tas bort.

Vad skiljer extra anpassningar frdn sarskilt stéd? Det ar insatsernas
omfattning och varaktighet som skiljer stédet &t (Skolverket,2014).

Tidiga insatser

Fran och med 1 juli 2019 trader nya bestdmmelser i skollagen i kraft rérande
tidiga insatser, dvs. den s& kallade Iasa, skriva rakna garantin. Tidiga
stodinsatser till elever ska sdttas in i férskoleklassen och l&gstadiet i
grundskolan (Skolverket 2019). Garantin ska sdkerstdlla att alla elever som
behdver stdd far individuellt utformade stddinsatser for att né& de
kunskapskrav som minst ska uppnds i svenska, svenska som andrasprdk och
matematik. Det nya stddet kartldgger sprdklig medvetenhet och matematiskt
tankande. "Hitta sprdket” och "Hitta matematiken” ér obligatoriska att
anvanda fran den 1 juli 2019. Kartldggningsmaterialet anvénds i férskoleklass
for att stodja larare i att tidigt identifiera elever som:

- visar en indikation eller befarar att inte n& de kunskapskrav som senare ska
uppnds i arskurs 1 och 3 i grundskolan/grundsarskolan.

* ar i behov av extra anpassningar, sarskilt stod eller sarskilda utmaningar.

Sluggrupp
Spec. gruppen arbetar systematiskt med att i ett tidigt skede arbeta

framjande, forebyggande samt dtgdrdande for elever vilka indikerar och
befarar att inte n& mélen som minst ska uppnds i &r 1, 3 och 6 samt att
uppmdarksamma de elever vilka ar i behov av utmaningar i sitt I&rande.
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Identifiera behov hos elev eller/och grupp
1. Undervisande larare uppmdrksammar elevens svdarigheter

a. Arbete med tillgéngliga Iarmiljo — undervisningen skall inkludera
s& mdnga elever som maijligt.

2. Larare inbjuds p& EHM-méte dar man fé&r bolla utmaningar med
elevhdalsopersonal, detta sker enligt ett &rshjul.

a. Vid dessa méten diskuteras hur man utformat en tillgénglig
|armiljo.

b. Begrepp som "indikera” och "befara” anvéands for att beskriva
utmaningen med eleven.

c. Extra anpassningar for eleven diskuteras.

d. | de arenden dar elev befaras att inte n& madlen finns méjlighet
att fora elev vidare till skolledning/EHT.

e. Kartlaggningar som kan ge ett djupare underlag diskuteras vid ex
hég frdnvaro eller 1&s och skrivsvarigheter, inldrningssvarigheter.

3. Aterkoppling fr&n EHT till berorda klasslarare sker genom en lokall
sharepoint/ eller ndgon representant frén EHT. Beslut om externa
insatser gar alltid via EHT.

Utredning av en elevs behov av sarskilt stod

Rektor och specialpedagog samt skolskoterska traffas kontinuerligt for att
stdmma av de senaste EHM métena. Dar diskuteras forslag pd olika insatser
frdn EHT. Om det foreligger behov av utredning av elev i behov av sarskilt
stdd (UAEIBASS, tidigare PU) beslutas det hér av rektor.
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Skolans olika professioners uppdrag och roller i elevhalsan

Specialpedagog uppdrag och roll

Specialpedagogen ar skolans specialist i specialpedagogiska frdgor. Kontakt
med specialpedagog tas via klassldrare, arbetslaget, &rslaget eller skolan
rektor, spontana méter forekommer ocksd. Specialpedagogen arbetar utifrén
en helhetssyn p& eleven och dr ett stod i verksamheten for elever som har
svarigheter i olika skolsituationer.

Specialpedagogen ar en kvalificerad samtalspartner och réddgivare for alla
verksamma i skolan samt till v&rdnadshavare nér det galler
specialpedagogiska fragor. Specialpedagogens uppdrag ar en del av skolans
systematiska arbete mot att arbeta framjande och férebyggande.

Specialpedagogen genomfér pedagogisk utredning kring elevens skolsituation
for att identifiera och analysera orsaker till své@righeter i undervisnings- och
|arandemiljo och foér att identifiera om eleven ar i behov av sarskilt stod. Vid
dessa utredningar medverkar klasslararen.

Specialpedagogen gor ocksd pedagogiska utredningar ndr det blir aktuellt
om undervisning i sarskilt undervisningsgrupp. Specialpedagogen samarbetar
med skolans ledning, personal, elev samt vérdnadshavare s& att
undervisningen organiseras utifr&n elevens behov och férutsattningar.

Specialpedagogen organiserar och deltar i EHM samt EHT.
Specialpedagogen kan vara ett stdd ndr dtgdardsprogram skall upprattas
samt leda arbetet for att p& basta satt utforma en tillganglig larmiljé. Ibland
uppstar behov som skolan inte har resurser till att |6sa. D& kan
specialpedagogen hjdlpa till att slussa vidare till ratt person.

Specialpedagog ar 4-6

Specialpedagogen ar skolans specialist i specialpedagogiska frdgor. Kontakt
med specialpedagog tas via klassldrare, arbetslaget, &rslaget eller skolan
rektor, spontana moter forekommer ocksd. Specialpedagogen arbetar utifrdn
en helhetssyn pd& eleven och ar ett stéd i verksamheten foér elever som har
svarigheter i olika skolsituationer.

Specialpedagogen ar en kvalificerad samtalspartner och réddgivare for alla
verksamma i 4-6 samt till v&rdnadshavare nar det gdller specialpedagogiska
frdgor. Specialpedagogens uppdrag ar en del av skolans systematiska arbete
mot att arbeta frdmjande och férebyggande.

Specialpedagogen genomfér pedagogisk utredning kring elevens skolsituation
for att identifiera och analysera orsaker till svérigheter i undervisnings- och
|drandemiljo och for att identifiera om eleven ar i behov av sarskilt stéd. Vid
dessa utredningar medverkar klasslararen.

Specialpedagogen gor ocksd pedagogiska utredningar ndr det blir aktuellt
om undervisning i sarskilt undervisningsgrupp. Specialpedagogen samarbetar

9
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med skolans ledning, personal, elev samt vérdnadshavare sé& att
undervisningen organiseras utifr&n elevens behov och férutsattningar.

Specialpedagogen kan vara ett stod ndr atgardsprogram skall upprattas
samt leda arbetet for att pd bdsta satt utforma en tillganglig Iarmiljé. Ibland
uppstdr behov som skolan inte har resurser till att 16sa. D& kan
specialpedagogen hjdlpa till att slussa vidare till ratt person.

Specialpedagogen leder SLUG gruppen i &r 4-6 och méter elever i behov av
sarskilt stod.

Specialpedagog 4-6 deltar i EHT.

Skolskoterska uppdrag och roll

Skolskoterska ansvarar for elevhdlsans medicinska insats och arbetar
halsofrédmjande genom férebyggande hdalsovard. Skolskdterska samarbetar
med skolans ledning och deltar i EHT samt EHM f6r att bidra med medicinsk
kompetens, som ett stdd i det pedagogiska arbetet och i det évergripande
elevhdlsoarbetet.

Skolskoterskans uppdrag dr att erbjuda hdlsobesdk, vaccinationer och
enklare sjukvardsinsatser. Syftet med hdlsobesok ar att framja halsa och
forebygga ohdlsa samt att tidigt upptdcka sjukdom och andra halsoproblem
hos eleven. Enligt skollagen ska minst tre hélsobesdk i grundskolan erbjudas.
P& Centrumskolan genomfors hdlsobesok med alla elever vartannat ér. Mdlet
ar att tidigt upptdacka elever som har behov av stod eller insatser i ndgot
avseende. En skolskoterska ska dven bevaka elevernas vaccinationstackning
s& att kompletterande vaccinationer kan erbjudas om det finns behov, samt
fullfolja vaccinationer enligt Folkh&lsomyndighetens vaccinationsprogram.

Enligt skollagen har eleven dven ratt att vid behov f& enklare
sjukvardsinsatser. Med enklare sjukvardsinsatser avses exempelvis ompléstring
eller preliminara beddémningar vid smdarre olyckor under skoltid. Elever eller
elevers vardnadshavare kan vid behov kontakta skolskdterskan for exempelvis
rddgivning.

Elevhdlsans medicinska insats har tystnadsplikt enligt sekretesslagen. Den kan
brytas med elevens eller vrdnadshavares tillstand.

Sprak-, las och skrivutvecklarens uppdrag och roll

Sprék-, lés och skrivutvecklaren (SLS) har i uppgift att félja upp och kartlégga
sprdk-, las och skrivarbetet genom att samla in, dokumentera och
sammanstdlla information och resultat inom utvalda omrdden. Den beprévade
erfarenheten och den vetenskapliga grunden styr arbetet framét.

SLS uppdrag ar att f& en fordjupad forstdelse for det systematiska
kvalitetsarbetets struktur, organisering och genomférande. De

10
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framgéngsfaktorer som belyses i SKA arbetet med fokus mot hég
mdluppfyllelse utifrdn lasa, skriva garantin ér en viktig del i SLS- roll.

Sprdk-, 1as och skrivutvecklare organiserar och deltar i EHM samt EHT.

Kontakt med sprdk-, Ias och skrivutvecklaren f&r du via klassldraren,
arbetslaget eller skolans rektor. Spontana méten sker ocksa.

Kuratorns uppdrag och roll

Kuratorns uppgift ar att bidra med kompetens och insatser i socialt och
psykosocialt arbete p& individ-, grupp, och organisationsnivd. Malet for
arbetet ar att medverka till att alla elever uppnar kunskapsmdlen och
utvecklas socialt och emotionellt i en miljé som framjar Iarande. En viktig
uppgift ar att uppmdarksamma elever som far illa, elever i socialt utsatta
sammanhang och elever som visar tecken pd& psykisk ohdlsa. Kuratorn har en
roll i att sGkerstdlla att elever och vardnadshavare blir bemétta med respekt
for manniskors sjalvbestdmmande och integritet liksom att bidra till att elever
som dr i behov av sarskilt stod for sin sociala- och emotionella utveckling far
adekvata insatser inom skolan.

Skolkuratorn samverkar med 6vriga elevhdlsoteamet gdllande skolans
halsofrdmjande och férebyggande arbete mot psykisk ohdlsa, mobbing,
krankande behandling, diskriminering och trakasserier. Kuratorn samverkar
dven med elevhdlsoteamet gdllande skolans aktiva &tgdrder och
elevhalsoplan.

Skolkuratorns arbete kan dven vara:

skolsocial kartldggning, stodsamtal med enskild elev, arbete med elever i
grupp - klassarbete — gruppsamtal, flerpartssamtal (elev-férélder-lérare-
nétverk), handledning och konsultation till skolpersonal, samverkan skola -
socialtjanst - fritid — varden och polis for forebyggande tidiga insatser, vara
en del i skolans krisplan, ge férelasningar eller andra kompetenshdjande
insatser gentemot skolpersonal, mm.

Elevkoordinator

Elevkoordinatorn leder tillsammans med bitr rektor skolans trygghetsteam.
Elevkoordinatorn arbetar ndra ldrare och elevhdlsans personal, framst
kurator, och arbetsuppgifterna innebdr aktiviteter for ett férebyggande och
frdmjande arbete om vardegrund och samarbete tillsammans med larare och
elevhdalsa. Samordna, utreda, dokumentera och folja upp incidenter och
tillbud pd skolan. Konflikthantering som innefattar krankningsutredningar,
samtal med elever, v&rdnadshavare och att dokumentera och félja upp
arbetet enligt vara riktlinjer. | det ingér ocksd att &terkoppla till elever,
skolledning, larare, elevhdlsa och vardnadshavare.

En annan viktig och vardeskapande arbetsuppgift ar att dagligen félja upp
elever som ar frdnvarande genom att kontakta elever och vardnadshavare.
Arbetet sker i ndra samarbete med mentorer, elevstédjare och kurator.

11
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Skolpsykologens uppdrag och roll

Elevhdlsans psykologiska insats utgors av skolpsykolog. Skolpsykologen
arbetar mot sé&vdl individ, grupp som organisation. Skolpsykologens uppdrag
ar att bidra med psykologisk kompetens inom den pedagogiska verksamheten
och den storsta delen av arbetet ska vara framjande och férebyggande for
att skapa goda larmiljder med fokus p& barnets och elevens larande,
utveckling och halsa. Skolpsykologens arbetsuppgifter ér utbildning,
kompetensutveckling, rddgivning samt konsultation/ handledning som dr ett
typ av samarbete mellan pedagogisk personal och skolpsykolog.

| detta samarbete mots det psykologiska och det pedagogiska perspektivet
och har lyfts diverse utmaningar och frdgestdallningar. Samarbetet blir ett
bollplank, en reflektionstid fér de som dr involverade. Man utgér ifrén att
forsoka géra en utmanande situation s& bra som majligt utifrdn de aktuella
resurser och mojligheter som finns i nuldget. Samarbetet gér via rektor och
vid forsta tillfallet formuleras en gemensam frédgestdlining som man kan
arbeta med tillsammans. Man kan dels arbeta med olika forhalliningssatt och
metoder, eller introducera nya perspektiv och verktyg, t ex kring tillgangliga
|armiljoer eller hantering av problemskapande beteende hos elever. Man kan
dven arbeta utifrdn en fragestdlining kring den professionella rollen,
ledarskapet i klassrummet, en enskild elev eller specifik elevgrupp, t ex elever
med neuropsykiatriska svarigheter, med inlarningssvarigheter, eller elever med
psykisk ohdlsa. | samarbetet kan man ocks& arbeta utifrdn en problematisk
aktuell situation, t ex férberedelse infor ett svért mote.

Skolpsykologen ansvarar fér genomférande av psykologutredning infor
eventuellt mottagande i grundsdrskolan, vilket innebdr att
psykologutredningen har en fragestdlining kopplat till diagnosen intellektuell
funktionsnedséttning (IF). Psykologutredningen ska éven syfta till att dka
pedagogernas forstdelse for elevens svarigheter och ska komma eleven till
gagn. Innan det ar aktuellt med psykologutredning ska man pé& skolan ha
arbetat enligt dokumentet "Checklista vid misstanke om att elev kan tillhéra
grundsdrskolans mélgrupp”.

Skollakare uppdrag och roll

Skolan har tillgéng till Skolldkare. Tid till skolldkarmottagningen kan bokas
efter 6verenskommelse med skolskdterskan. Skolldkare har fordjupad
medicinsk kunskap inom omrédena: tillvaxt, utveckling, psykisk halsa, specifika
skolsvarigheter, l&ngvariga sjukdomstillstdnd och funktionsnedsattningar,
vaccinationer och smittskydd samt hdlsofrédmjande arbete. Skolldkarens
uppdrag ar att hjdlpa de elever som anses ha skolrelaterade medicinska
problem med beddmning, raddgivning och eventuell vidare remittering till
annan vardinrdttning. Skolldkaren har specifik kunskap kring lagstiftning som
styr skolans arbete samt de delar av hdlso- och sjukvéardslagen som styr
elevhdlsan
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Klasslararens uppdrag och roll

Klassl@rarens uppgift ar att etablera en god och fértroendefull relation med
sina elever s& att det blir naturligt for eleven, vardnadshavare och mentorn
att fora I6pande samtal i frdgor om kunskapsutveckling och av social
karaktar. Klasslararen foljer kontinuerligt sina elevers skolarbete och
dokumenterar tillsammans med dvriga larare elevens kunskapsutveckling.
Klassldraren har ansvaret for eleven i det dagliga arbetet och for att utforma
en tillganglig 1armiljé. Extra anpassningar sdtts in d& det finns behov,
dokumenteras och foljs upp. En stor del av elevhdlsoarbetet sker inom
klassens ram.

Klassléararen:

dokumenterar elevernas kunskapsutveckling kontinuerligt under
terminen och for in det i IST l&rande. Haller i utvecklingssamtal en géng
per termin. Upprattar och foljer upp extraanpassningar

informera skyndsam elev och vardnadshavare vid behov.

ansvarar for att nédvandig information om eleven meddelas all berérd
personal som eleven kommer i kontakt med.

kallar till behovs méte med EHM for att diskutera angeldgna drenden.

deltar i arbetet med att utreda elev i behov av sdrskilt stéd (UAEIBASS)
Pu tillsammans med specialpedagog.

ansvarar for att uppratta och utvardera atgardsprogram

ansvarar for att anméla krénkningar och har huvudansvaret for att
utredning gdllande utsatt elev blir genomford.

samtliga Iarare dokumenterar dagligen elevernas narvaro/frdnvaro i
SAITS och foljer skolans plan vid fr@nvaro.

Undervisande larares uppdrag och roll

Undervisande larares uppgift ar att etablera en god och fértroendefull
relation med sina elever s& att det blir naturligt fér eleven, vardnadshavare
och klassldraren att fora I16pande samtal i frdgor om kunskapsutveckling och
av social karaktar. Undervisande larare foljer kontinuerligt sina elevers
skolarbete och dokumenterar tillsammans med 6vriga larare elevens
kunskapsutveckling. Undervisande I&rare har ansvaret fér att utforma en
tillgéinglig l1armiljé. Extra anpassningar sdtts in d& det finns behov,
dokumenteras och foljs upp.

Undervisande larare
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informerar i samrdd med klassléarare skyndsamt elev och
vardnadshavare vid behov.

dokumenterar elevernas kunskapsutveckling kontinuerligt under
terminen och for in det i IST Iarande. Haller i utvecklingssamtal en géng
per termin med utvalda elever.

sdkerstdller att elev och vardnadshavarna kontinuerligt f&r information
om eleven kunskapsutveckling.

foljer rutiner och anpassningar som beslutats av skolan kring klasserna
och eleverna.

deltar i arbetet med att genomféra en Ueibass ( PU) tillsammans med
specialpedagogen

ansvarar for att uppratta och utvardera atgdardsprogram tillsammans
med klasslarare.

ansvarar for att anmdla krénkningar och for att berord klasslarare far
information s& utredning skyndsamt kan pdbdrjas.

samtliga larare dokumenterar dagligen elevernas narvaro/frdnvaro i
SAITS och foljer skolans plan vid frdnvaro

Larare i fritidshems uppdrag och roll

Larare i fritidshems uppgift ar att etablera en god och fértroendefull relation
med sina elever s& att det blir naturligt for eleven, vdrdnadshavare och
mentorn att féra I6pande samtal i frédgor om kunskapsutveckling och av social
karaktar.

Larare i fritidshems har ansvaret for eleven i det dagliga fritidshemsarbetet
och for att utforma en tillganglig Iarmiljé. En stor del av elevhdlsoarbetet sker
inom fritidshemmets ram.

Larare i fritidshem:

dokumenterar och féljer kontinuerligt upp fritidsverksamhetens
verksamhetens mal under terminen och for in det i Google drive.

planerar fritidshemmets verksamhet
medverkar p& utvecklingssamtal vid behov
informera skyndsam elev och vardnadshavare vid behov.

ansvarar for att nédvandig information om barnet meddelas all berérd
personal som barnet kommer i kontakt med.

kallar till behovs méte med EHM for att diskutera angeldgna drenden.
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e ansvarar for att anmala krénkningar och har huvudansvaret fér att
utredning gdllande utsatt elev blir genomférd pd fritids.

e ansvarar for att elevernas nérvarorapportering fungerar i "Tyraappen”

Elevstodjares uppdrag och roll

Elevstddet ar tillsammans med klasslararen elevens viktigaste kontakt och
ansvarar for det dagliga elevhdlsoarbetet och samarbetet med hemmet
tillsammans med klasslararen. Elevstodet bidrar till ett helhetsperspektiv kring
eleven och dess behov. Elevstédet borjar sin arbetsdag kl 8.00 i klassrummet.

Elevstodet ansvarar for att anmala krénkningar och for att berérd klasslarare
far information s& utredning skyndsamt kan pdbérjas.

Elevstodets uppgift ar att etablera en god och fértroendefull relation med
sina elever s& att det blir naturligt for eleven, vardnadshavare och
klasslararen att fora I6pande samtal i frdgor av social karaktdr.

Elevstodet:

e informerar i samrdd med klasslérare/larare i fritidshem skyndsamt
vardnadshavare vid behov.

Studiehandledares uppdrag och roll
Studiehandledaren ansvarar for att anméla krénkningar och for att berérd
klasslarare far information s& utredning skyndsamt kan pd&borjas.

Studiehandledaren uppgift ar att etablera en god och fértroendefull relation
med sina elever s& att det blir naturligt fér eleven, v&rdnadshavare och
klasslararen att fora I6pande samtal i frdgor om kunskapsutveckling och av
social karaktar

Studiehandledaren:

e informerar i samrdd med klassléarare skyndsamt vdrdnadshavare vid
behov.

Bitradande rektors uppdrag och roll

Bitr rektor bistdr rektor i arbetet med att organisera elevhdlsan. Bitr rektor
ansvarar for trygghetsteamet och skolans framjande arbete mot krédnkningar.
Bitr rektor anmdler krénkningar till huvudmannen. Bitr rektor ansvarar for
arbetet med ndrvarorapportering och for det systematiska arbetsmiljdarbetet
pd skolan.
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Rektors uppdrag och roll

Rektor har det yttersta och dvergripande ansvaret for elevhdlsan och dess
beslut. Om det genom uppgifter frén skolans personal, en elev, elevens
vardnadshavare eller p& annat satt framkommer till rektor att en elev kan ha
behov av sarskilt stod, skall rektor skyndsamt se till att behovet utreds. Om
utredningen visar att eleven behdver sarskilt stéd, skall rektorn se till att ett
Atgdrdsprogram utarbetas. Rektor tar hela teamet till hjdlp for att sékerstdlla
att varje medlem bidrar enligt sin profession och att det lokala
elevhdalsoarbetet fokuserar pd framjande och férebyggande insatser. Rektor
kan delegera beslutsratt inom elevhdélsans ram férutom beslut gdllande
sarskild undervisningsgrupp och anpassad studiegdng.

Organisation av elevhalsan

For att underlatta arbetet med elevhdlsan finns olika strukturer i
Centrumskolans organisation som ska leda till att ratt dtgdrder satts in tidigt.
| detta avsnitt redogér vi for viktiga delar av denna struktur.

EHM

Elevhalsomotet ar ett méte som sker regelbundet och kontinuerligt, och dar
olika professioner med olika erfarenheter méts for att tillsammans féra en
dialog om tillgénglig larmiljo, kunskapsutveckling samt trygghet. Syftet ar att
ringa in gruppens och/ eller elevens utmaningar och behov fér att tillsammans
for processen framdat. Det halsofrdmjande och férebyggande arbetet stér i
fokus innan det blir enbart dtgardande arbete.

Motes-
struktur som
sakerstaller

riktning
Tydliga roller
fér innehall, Starta i
struktur & nulaget

process

EHIV

Elevhilsa for RegeI;undet

alla elever kontinuerligt

Tvar-
Leder till professionellt
forandring & gemensamt
larande
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Arslaget

Vid arslagets traffar sker det den huvudsakliga planeringen av
elevhdalsoarbetet. Elevhdlsoarbetet ska utgd frén ett helhetstdnkande med
inriktning p& att skapa miljéer som frémjar larande, god allmén utveckling och
en god hdlsa hos varje elev. | det kollegiala samarbetat ska lararna
kontinuerligt diskutera varje elevs Iadrande och undanrgja hinder. Detta
innebdr att undervisningen planeras s& att man tar hansyn till varje elev i
syfte att férebygga och uppmdarksamma skolrelaterade problem i ett tidigt
skede. ,&rslaget ansvarar for att planera och utvardera det frdmjande
elevhdalsoarbetet/vardegrundsarbetet. Arslaget arbetar frdmjande varje
vecka under den sd kallade vardegrundstimman.

Trygghetsteamet

Trygghetsteamets syfte ar att diskutera frdmjande, forebyggande och
Atgdrdande arbete enligt faststalld dagordning. Vid alla former av
kréinkande behandling kopplas trygghetsteamet in och analyserar
systematiskt var, nér och hur krénkningar sker. | enlighet med skolans "plan
mot diskriminering och kréankande behandling”. Trygghetsteamet ska arbeta
framjande, forebyggande och dtgdrdande och utvdrdera skolans
trygghetsarbete varje termin. Vid sarskilt akuta drenden kopplar
trygghetsteamet in skolans akutteam fér att snabbt f& kontroll p& den
uppkomna situationen.

SIP moten

SIP st&r f6r samordnad individuell plan och é&r sedan 2010 lagstadgad (2 kap.
7 § Sol och 83 f HSL) och skapas ndr flera verksamheter behéver planera
stod tillsammans runt en elev. SIP syftar till att se helheten fér eleven genom
att inblandade parter samarbetar for elevens bdsta. Inblandade parter ar
kommunen (ex. skola, socialtjénsten), Region Kronoberg (BUP, Habiliteringen).
Utéver detta kan det ocksd férekomma privata aktérer som behdver bjudas
in. Av planen ska det tydligt framgad vilka insatser som behdvs, vilka insatser
som respektive huvudman ansvarar for, vilka eventuella dtgarder som vidtas
av andra dn kommun och regionen samt vem av huvudmd&nnen som ska ha
huvudansvaret.

En SIP ska startas av personal som jobbar inom socialtjansten eller sjuk- och
hdlsovdrd och att det upplevs finnas ett behov fér den enskilde. Skolan har
ratt att kalla till SIP och vardnadshavare samt barn kan begéra att det ska
kallas till en SIP. Kallelse till SIP kan ske utan att den enskilde har upprattad
vardkontakt och alla parter ar dlagda att komma. Rektor ér den som beslutar
om att gd eller kalla till SIP men kan delegera vem som ska goéra det.

For att ett upprattande av SIP ska kunna ske behdver det finnas ett samtycke
frdn elev och vardnadshavare. Vid kallelse till SIP méste alltid ett syfte anges.
Vid métet upprattas det en SIP. Om den inte upprdttas vid sittande méte ar

madlet att det inom 5 arbetsdagar skickas en kopia till ndrvarande p& matet. |
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SIP ska det tydligt framgé vad mdlet ar fér den enskilde vilket d& gdiller bade
pd& I&ng och kort sikt. Vilka insatser och vem som ansvarar fran respektive
verksamhet ska tydligt framgd& av SIP:en. | slutet av métet ska det bestdmmas
tid for ndstkommande méte.

Nar mélen i SIP:en anses uppfylld kan SIP:en avslutas. Den kan dven avslutas
om samtycke under processen dras tillbaka.

Orosanmalning

Alla som jobbar inom kommunen har en skyldighet att anmdla till
socialtjénsten om man f&r knnedom om eller misstdnker att ett barn far illa.
Detta ar enligt lag och ndgot som alla ska géra. Det &r ndgot som ingen kan
frdnsdga sig ansvaret ifrdn dé& lagen ar absolut. Det behdver inte finnas bevis
utan det ar oron som ska anmdlas. Det ér sedan socialtjéinsten som utreder.
Oron kan gdlla allt fr&n vanvéard, barnet blir utsatt for hot och vald eller att
barnet bevittnar hot och vald. Vid misstanke om oro kontakta omedelbart
skolledning. Om oron eller misstanken gdller hot och vald anmdler alltid
rektor.

Den som anmdler kan ej vara anonym. Det g&r anonymt att rddgdra kring ett
barn vilket gors genom att ringa till en socialsekreterare utan att ange ditt
namn. Du kan dd& rddgdra enbart om din oro. Telefonnummer 0470-435 90. Du
kan ocksé& rddgora med din rektor.

Nar anmdlan ar mottagen av en socialsekreterare gors en akut
skyddsbeddmning (inom 24h). Om behovet ej ér akut har socialtjéinsten 14
dagar pd sig att géra en férhandsbeddmning d& mer information i drendet
samlas in. Efter féorhandsbeddmningen tas det beslut om vidare utredning ska
genomfdras eller inte. Finns det misstanke om vald antingen mot barnet eller i
familjen barnet lever startas en utredning direkt. Som anmdlare har man ratt
till Gterkoppling genom att f& reda p& om utredning ar inledd pagéar eller
avslutas.

Orosanmalningar gors via e-tjanst som hittas pd Vaxjo kommuns intrandt.

Barn- och ungdomshalsan

Barn och ungdomshélsan (BoUH) arbetar med familjer och barn mellan 6-18
ar. BoUH arbetar for att framja psykisk hdlsa och att férebygga och
behandla psykisk ohdlsa. De erbjuder rdd, stéd och kortare behandling vid
lindrig till mattlig psykisk ohdlsa. Féraldrar, barn och ungdomar kan
tillsammans eller var fér sig komma ndar det finns ett behov av att prata om
tankar, kénslor och beteenden och att séka I6sningar p& upplevda problem.
Det kan exempelvis gdlla besvdr sdsom oro, ilska, stress eller ledsenhet. Det
kan éven handla om kriser eller konflikter i hemmet. BoUH arbetar inte med
utredningar av ndgot slag. For att komma i kontakt med barn och
ungdomshdlsan kontaktas "en vég in” Region Kronoberg.
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Rutiner

Franvaro

Franvaro fr&n undervisning ar ofta ett tecken p& ohdlsa. Det kan bero pd
brister i skolmiljon, ddliga relationer med kamrater eller larare,
missférhéllanden i hemmet, psykisk eller fysisk sjukdom.

Ansvaret for att hjalpa elever med frdnvaro tillbaka till undervisningen ar
delat mellan vardnadshavare och skolan. Vardnadshavarnas ansvar ar att se
till att barnet kommer till skolan. Skolans ansvar ar att ordna skolmiljon p& ett
satt som ger eleven bdsta maéjliga inlarningsmajligheter och trygghet. | arbete
med att hjalpa elever med frdnvaro tillbaka till undervisningen dér det viktigt:

o Att upptacka frdnvaron tidigt

o Att agera efter handlingsplanen

o Att ha ett nara samarbete med véardnadshavare

o Att ha en upparbetad kontakt med socialtjanst och barnpsykiatrin

Risk- och skyddsfaktorer

Ndarvaro i skolan ar en forutsattning for goda skolprestationer som i sig utgor
en skyddsfaktor senare i livet. Goda relationer med larare och andra elever
utgor en trygghet och ar en faktor for att motverka fréanvaro.

Framgdngsfaktorer for skolnérvaro
Skolan ska skapa ett klimat som préglas av trygghet, arbetsro och goda
relationer.

o Alla som arbetar i skolan ska bemdéta eleverna med respekt.
o Alla elever ska bli sedda.

o Skolan ska ha tydliga regler fér hur man umgés med varandra.

Skolan ska skapa en god larandemiljo for alla elever

e Undervisningen ska anpassas till den enskilde elevens behov.

o Eleverna ska f& de utmaningar och det stéd som de behdver for att nd
s& l&ngt som mgjligt i sitt Idrande.

o Skolan ska skapa utrymme och foérutsattningar for elevernas sociala
l&irande och utveckling.
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Ett ndra samarbete mellan skola och vardnadshavare framjar elevens
narvaro.

Skolplikt

| Sverige rdder skolplikt frén det &r barnet fyller 6 &r och upphor det &r d&
barnet fyller 16. Skolplikten innebdr nérvaroplikt, det vill sga en skyldighet
att delta i den utbildning som anordnas, om barnet inte ar sjukt eller har
annat giltigt skal att utebli. Ansvaret for att se till att barnet fullgér sin
skolg@ng delas mellan skolan och barnets vardnadshavare.

Ledighet utanfor lov

For att skolan ska kunna ta ansvar for elevens kunskapsutveckling ar det
viktigt att eleven ar narvarande i skolan. Klasslarare kan bevilja ledighet upp
till 10 dagar per lasér. Bedémningen gors utifrdn elevens hela skolsituation,
som studiesituation, frdnvarons I&dngd och mdjlighet att kompensera férlora
undervisning. Om det finns synnerliga skal kan rektor bevilja Iadngre ledighet,
det sker endast i undantagsfall. En planerad Idngre semesterresa raknas inte
som synnerliga skdl. Ledighet under nationella prov beviljas endast om det
finns synnerliga skal. Vardnadshavare ansvarar fér att eleven tar igen
undervisning som hon eller han gétt miste om under ledigheten.

Ogiltig fr&nvaro

All frdnvaro som inte ar anmdld av vardnadshavare betraktas som ogiltig.
Den kan omfatta enstaka lektioner och/eller dagar. Skolan kan dven bedéma
anmald frdnvaro som ogiltig.

Orosfranvaro
D& anmald frdnvaro dverstiger ndgot av féljande kriterier, betraktar vi den
som oroande:

o Sammanhdngande anmald frdnvaro dverstiger 10 skoldagar.

o Strofrdnvaro overstigande 20% av undervisningstiden eller mer an 5
tillfallen under en 4-veckorsperiod.

Varningssignaler:

o Fordldrarna signalerar att de har svart att f& barnet till skolan pd&
morgnarna.

o En elev ar frdnvarande utan att vara sjukanmald.
o Upprepad anmald sjukfr&nvaro.
o En elev ar borta ovanligt léinge i samband med sjukdom.

o Upprepad frdnvaro pga diffusa sjukdomstillstdnd, exempelvis
huvudvark, magont.

o Monster i frdnvaron, enskilda dmnen, dagar, tidpunkter.
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Fr&nvaro frén idrott.

En elev som ofta kommer sent eller g&r hem under skoldagen.

Rutiner vid fr&nvaro

Fr&nvaroanmadlan gors via SAITS.

Undervisande larare kvitterar varje lektion i SAITS. Vid fr&dnvaro pd
morgonen skickas sms till VH. Vid lektioner med vikarie kan
fr&nvarorapporteringen bli fordrdjd.

Om elev ar fr&nvarande en hel skoldag utan frdnvaroanmdlan
kontaktar klasslarare, eller annan larare i &rslaget vardnadshavare
samma dag.

Om elev har behov av att g& hem under skoldagen ska skolan alltid
meddela vardnadshavare innan de Idmnar skolan.

Skolans ansvar:

En forutsattning for att kunna registrera narvaro i SAITS ar att schema
och elevgrupper ar registrerade p& ett korrekt satt i SAITS med
koppling till skola 24

Klasslarares uppdrag ar att regelbundet kontrollera att
kontaktuppgifter stdmmer till vérdnadshavare i SAITS och rapportera
det till administrator.

En annan forutsattning ér att enheterna utarbetar rutiner fér hur och
av vem registreringen ska ske samt vem som har ansvar fér uppféljning
av sen ankomst och frdnvaro.

Det ska finnas rutiner for schemaldggning och for att féra in
schemafordandringar och byte av grupper under pdgdende |asdr.

| "Centruminfo for alla” finns information till ny personal och vikarier
gdllande registreringar av nérvaro.

Rutiner ska finnas kring uppfoljning av ndrvaro- och
fr&nvaroregistreringar.

Rutiner ska finnas for nar och hur dokumentation sker och férvaras.
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Arbetsgdng
Steg 1

Efter tre sena ankomster vid skolstart p& morgonen har undervisande |arare
ett samtal med eleven. Darefter kontaktar undervisande larare klassldraren,
som i sin tur kontaktar v&rdnadshavare.

Steg 2

Efter fem timmars ogiltig fr&nvaro har klassldrare samtal med eleven och
dokumenterar samtalet.

Jag dr orolig for dig, du har varit borta fran skolan, jag kommer att ringa till
din mamma eller pappa.

Ar du ofta sjuk? Har du varit hos Iikare?

Ar det sérskilda dagar eller lektioner som du inte gér p&? Varfér d&?
Vad gér du nér du dr borta fran skolan? Hur ser dina dagar ut d&?
Vad skulle behdvas for att du skulle vara mer i skolan?

Hur kan vi hjélpa till i skolan for att du ska komma hit?

Hur mar du nar du inte ar i skolan?

Klasslarare kallar sedan védrdnadshavare och elev snarast till samtal. P&
samtalet utreds orsakerna till frdnvaron och dokumenteras samt uppfdljning
planeras. Information om skolplikt I&dmnas.

Steg 3

Efter 20 timmars ogiltig frénvaro eller 10 dagars giltig frénvaro (ej beviljad
ledighet) vidtas &tgdrder. Klasslérare informerar bitr. rektor som kallar elev,
VH och klasslarare till samtal. Darefter kallar bitr. rektor, rektor och
specialpedagog till méte. P& métet gors en analys av insatserna och darefter
tas beslut om fortsatta insatser.

Steg 4

Om den ogiltiga frénvaron fortsdtter kopplar rektor in huvudmannen och
skolpliktsutredning inleds senast efter 100 timmars ogiltig fr&nvaro, eller
senast om ndrvaron inte forbdttras efter en ménad. For elever som ar
folkbokférda i andra kommuner gor rektor dven anmdlan till hemkommunen.
Rektor anmdler dven franvaron till socialtjansten.

22



Mottagande av nya elever

P& Centrumskolan pdgdr ett standigt arbete med att ta emot nya elever och
ldmna Sver elever till andra enheter. SLS-utvecklare ansvarar tillsammans
med bitr rektor for mottagande av nya elever enligt flodesschema nedan.
Innan mottagningssamtal dger rum s& hdamtar SLS-utvecklare in information
ifrdn avidmnande enhet.

Mottagande av elever

Skolplacering

\

Mottagningssamtal

Behov av

information?

Klassplacering 4[ Info till klasslérare och VH.

Info till klasslarare och
VH

Méte runt eleven
tillsammans med
elevhalsan!

Klassplacering

Overlamning av elever till andra enheter

For att underlatta arbetet med Sverlamningar till andra enheter s& méste
klasslarare skriva ut omdémen och extra anpassningar for samtliga elever i
samband med att de upprattas eller uppdateras.
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”Om man mdr bra sa dr det ldttare att Iéra sig, om man ldr sig mdr man bdttre”....

Petri Partanen -21
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