Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28
Plats och tid Lammbhultssalen, klockan 13:30-16:00
Beslutande
Ledamoter Johnny Werlov (V), Ordférande

Per Jodenius (S), 1:e vice ordférande
Christina Rosén (L), 2:e vice ordférande
Magnus Wahlin (MP)

Iréne Bladh (M)

Ovriga néarvarande
Ersittare Jon Malmgqpvist (KD)
Tina Sturesson (C)

Tjanstepersoner Tina Storbjork, upphandlingschef § 12-13
Lena Gustafsson, HR-chef § 14-21
Johanna Sjoberg, sekreterare

Justering

Protokollet justeras med digital signering och saknar darfor
namnunderskrifter

Sekreterare Johanna Sjoberg

Ordférande Johnny Werlov (V)

Justerare Christina Rosén (L)

Justerade paragrafer §§12-21

Ajournering Klockan 14:51-15:05
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§12 Dnr 302917

Justering av protokoll

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
Organisations- och personalutskottet utser Christina Rosén (L) att
justera protokollet.

Bakgrund

Organisations- och personalutskottet ska besluta vem som jamte
ordférande ska justera protokollet.
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§13 Dnr 352396

Information om upphandling och inkoép - Tina
Storbjork, upphandlingschef

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
Organisations- och personalutskottet noterar informationen fran
upphandlingschefen.

Bakgrund
Upphandlingschef Tina Storbjork, foredrar arendet under dagens
sammantrade.

Storbjork informerar om foljande delar:
- Upphandlingsavdelningens ansvarsomrdde och arbetsuppgifter

Storbjork redogor for de fem grundlaggande principerna som
genomsyrar hela upphandlingslagstiftningen; Icke-diskriminering,
likabehandling, proportionalitet, 6ppenhet och 6msesidigt erkdnnande.

Vidare informerar Storbjork om lagstiftningen kring upphandling dar
Lag om offentlig upphandling (LOU), Lag om offentlig upphandling inom
forsorjningssektorerna (LUF), Lag om upphandling av koncessioner
(LUK) och Valfrihetssystem (LOV) avses.

Avseende héllbar upphandling ger Storbjork en oversiktlig bild av hur
Vaxjo kommun arbetar med héllbar upphandling och vilka krav som
stélls. Avfallshierarkin tillampas i alla inkop, vilket innebar att stélla
fragan om inkopet verkligen ar nodvandigt eller

Exempel pd hallbara upphandlingar dr pasar och sickar som bytts ut till
material som ar 100% fossil /petroleum-fri. Nar det giller livsmedel
stélls hoga krav pa att det ska vara kravmarkt, ekologiskt, Fairtrade och
god djurhallning.
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§14 Dnr 2023-00151

Upphandling av kontors- och kopieringspapper

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
1. Organisations- och personalutskottet godkdnner nedanstaende
upphandlingspresentation som avser upphandling av kontors-
och kopieringspapper.

2. Organisations- och personalutskottet uppdrar at
upphandlingschefen att genomféra upphandlingen.

Bakgrund

Befintligt avtal med Lyreco Advantage Sweden AB upphor att gélla den
30 september 2023. Det finns ett fortsatt behov av kontors- och
kopieringspapper.

Beslutsunderlag

Kommunchefen har i en skrivelse daterad ... redogjort fér arendet och
lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar att upphandlingen
omfattar kontors- och kopieringspapper, papper for fyrfargskopiering
motsvarande 4CC, Fargat papper och arkvisbestdndigt papper. Kontors-
och skolmaterial ingdr inte utan upphandlas separat.

Deltagande bolag ar Vaxjo Energi AB (Veab), Vaxjo energi Elnat AB,
Wexnet, Vidingehem AB, S6dra Smalands Avfall och Miljé AB (SSAM),
Vaxjo Fastighetsforvaltning AB (Vofab) och Varends raddningstjéanst.

Miljokrav, samt sociala och etiska krav stalls i enlighet med
Upphandlings- och inkdpspolicy for Vaxjo kommun. Uppférandekoden
bifogas upphandlingen och utgor ett obligatoriskt krav. Krav stills pa
blekmetod, utslapp till luft och vatten samt vaxthusgaser i enlighet med
upphandlingsmyndighetens hallbarhetskriterier.

Vidare framgdr ur skrivlesen att avtalet giller frdn och med den 1
oktober 2023 till och med 30 september 2027. Upphandlingsvardet
berdknas till cirka 1 000 000 kronor per ar.

- Kommunchefen skrivelse, daterad
Beslutet skickas till

For dtgdrd
Upphandlingschefen
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§15 Dnr 2023-00150

Upphandling av kontors- och skolmaterial

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
1. Organisations- och personalutskottet godkdnner nedanstdende
upphandlingspresentation som avser upphandling av kontors-
och skolmaterial.

2. Organisations- och personalutskottet uppdrar at
upphandlingschefen att genomféra upphandlingen.

Bakgrund

Befintligt avtal med Lyrecos Advantage Sweden AB upphor att gilla den
31 oktober 2023. Det finns ett fortsatt behov av kontors- och
skolmaterial.

Beslutsunderlag

Kommunchefen har i en skrivelse daterad 2023-03-16 redogjort for
arendet och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar att
upphandlingen omfattar allmant kontorsmaterial for anvandning pa
kontor, almanackor for kontor och skola, forbrukningsmaterial for
skolverksamhet. Kontors- och kopieringspapper ingar inte utan
upphandlas separat.

Deltagande bolag ar Vaxjo Energi AB (Veab), Vaxjo energi Elnat AB,
Wexnet, Vidingehem AB, S6dra Smalands Avfall och Miljé AB (SSAM),
Vaxjo Fastighetsforvaltning AB (Vofab) och Varends raddningstjéanst.

Héllbarhetskraven som stills ar i enlighet med Vaxjé kommuns
upphandlings- och inkopspolicy. Offererade produkter som levereras
under kontraktstiden ska inte innehdlla &mnen som finns upptagna pa
gallande kandidatforteckning (artikel 59 i férordning (EG) 1907,/2006 om
registrering, utvardering, godkdnnande och begransning av kemikalier
(Reach) i halter 6ver 0,1 viktprocent (1000 mg/kg) per amne och enskild
del. Om nya amnen fors upp pa kandidatforteckningen under
kontraktstiden, ska leverantoren senast 6 manader efter den Europeiska
Kemikaliemyndighetens (ECHA) offentliggérande av en reviderad
kandidatforteckning redovisa en handlingsplan for hur &mnet kan fasas
ut.
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

Vidare framgar ur skrivelsen att avtalet galler frdn och med den 1

november 2023 till och med 31 oktober 2027. Upphandlingsvarde ar
cirka 3 500 000 kronor per ar.

Kommunchefens skrivelse, daterad 2023-03-16

Beslutet skickas till
For dtgard
Upphandlingschefen
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§16 Dnr 2022-00642

Upphandling av kostdatasystem och systemstod for
livsmedelsupphandling och uppfoljning

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
1. Organisations- och personalutskottet godkdnner nedanstaende
upphandlingspresentation som avser upphandling av
kostdatasystem och systemstdd for livsmedelsupphandling och
uppfoljning.

2. Organisations- och personalutskottet uppdrar at
upphandlingschefen att genomfora upphandlingen.

Bakgrund

Befintligt avtal med Matilda Foodtech AB upphor att galla den 29
februari 2024. Det finns ett fortsatt behov av verksamhetssystem for
maltidsverksamhet samt systemstod for livsmedelupphandling och
uppfoljning.

Beslutsunderlag

Kommunchefen har i en skrivelse daterad 2022-12-28 redogjort for
arendet och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar att
upphandlingen bestér av delarna kostdatasystem och systemstod for
upphandling och uppfdéljning av livsmedel. Kostdatasystemet ska kunna
anvandas for planering /recept, produktionsunderlag,
maltidsbestallningar, klimatberakningar, matning av svinn och
egenkontroll. Upphandlingen ar planerad att genomforas tillsammans
med ovriga kommuner i Kronoberg.

Héllbarhetskraven som stills r i enlighet med Véaxjo kommuns
upphandlings- och inkopspolicy. Upphandlat system ska ha funktioner
for bland annat klimat- och néringsberdkningar av méltider och stod for
livsmedelsinkop och minskat matsvinn. Uppfoljning av
livsmedelsstatistik sdsom andel ekologiska och svenska livsmedel.
Systemet ska dven 6ka mojligheterna for omsorgstagare i eget boendet
att gora egna aktiva val av maltider.

Vidare framgar ur skrivelsen att avtalet giller frdn och med den 1 mars
2024 till och med den 29 februari 2028. Upphandlingsvarde berdknas till
cirka 800 000 kronor for Vixjo kommun per 4r, alltsa upp till 9 600 000
kronor for avtalets hela tid inklusive samtliga mdjliga forlangningar.
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

- Kommunchefens skrivelse, daterad

Beslutet skickas till

For dtgdrd

Upphandlingschefen
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§17 Dnr 2022-00629

Upphandling av bevakningstjdnster och
trygghetsskapande atgdrder

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
1. Organisations- och personalutskottet godkdnner nedanstaende
upphandlingspresentation som avser upphandling av
bevakningstjanster och trygghetsskapande atgarder.

2. Organisations- och personalutskottet uppdrar at
upphandlingschefen att genomféra upphandlingen.

Bakgrund

Befintligt avtal med Securitas Sverige Aktiebolag upphor att gélla den 30
november 2023. Det behovs ett omtag och ett dndrat upplagg for att
leverantoren i ett framtida avtal ska vara med och driva det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet i Vaxjo kommun.
Detta kan till exempel innebéra tydligare fokus pa bemotande och ett
aktivare arbete med rapporter och delaktighet.

Beslutsunderlag

Kommunchefen har i en skrivelse daterad 2022-12-28 redogjort for
arendet och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar att
upphandlingen avser tjanster som rondering, larmutryckning,
nyckelhantering, 6ppning /stangning och fokus ska ligga pa bemdtande
dar det utfors bevakning och trygghetsjour.

Upphandlande myndighet dr Vixjé kommun, Vidingehem AB,

Vaxjo Fastighetsforvaltning AB (Vofab) och Viaxjo Pastorat. Malet med
upphandlingen &r ett koncerndvergripande avtal for att nad ekonomisk
och administrativeffektivitet med battre mojlighet till samordning och
samlad lagesbild. Leverantoren ska dven vara delaktig i det
brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet genom att bland
annat fora statistisk over utforda tjanster, rapportera iakttagelser och ge
forslag pa brottsforebyggande atgiarder inom kommunens fastigheter
och aven aktivt medverka vid kommunens veckovisa samverkansmoten.

Hallbarhetskraven som stills ar i enlighet med Vaxjo kommuns
upphandlings- och inkdpspolicy. Fordonen som anvands for uppdraget
ska minst uppfylla miljoklass Euro 6. Fordon som nyanskaffas under
avtalstiden ska uppfylla basta gillande Euro-klass. De ska dven koras pa
100% fornybara drivmedel, till exempel biogas, HVO100 eller el.
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

Vidare framgér ur skrivelsen att avtalet ska galla frdn och med 1

december 2023 till och med 30 november 2025. Upphandlingsvérde ar
cirka 5 miljoner kronor per ar.

- Kommunchefens skrivelse, daterad
Beslutet skickas till

For dtgdrd
Upphandlingschefen
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§18 Dnr 2023-00139

Upphandling av livsmedel - farsk fisk

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
1. Organisations- och personalutskottet godkdnner nedanstaende
upphandlingspresentation som avser upphandling av farsk fisk.

2. Organisations- och personalutskottet uppdrar at
upphandlingschefen att genomfora upphandlingen.

Bakgrund

Befintligt avtal med Broderna Hanssons i Goteborg Export AB upphor
att gilla den 31 augusti 2023. Behovet kvarstar att ha ett avtal for farsk
fisk.

Beslutsunderlag

Kommunchefen har i en skrivelse daterad 2023-03-09 redogjort for
arendet och lamnat forslag till beslut. Av skrivelsen framgar att
upphandlingen avser farsk fisk som till exempel torsk, sej, lax och kolja.
Avtalet kommer framst nyttjas av maltidsorganisationen men dven andra
forvaltningar i mindre volymer.

Héllbarhetskraven som stills ar i enlighet med Vaxjé kommuns
upphandlings- och inkdpspolicy. Krav pa produkter kommer att stéllas
utifrdn upphandlingsmyndighetens hallbarhetskriterier for fisk.
Varldsnaturfondens (WWF) Fiskguiden och listan 6ver rodlistade arter
kommer ocksa ligga till grund for vilka fiskarter som kommer att
efterfragas.

Vidare framgar ur skrivelsen att avtalet kommer att gilla fran den 1
september 2023 till och med 31 augusti 2027. Upphandlingsvardet
uppgar till cirka 2 200 000 kronor per ar.

- Kommunchefens skrivelse, daterad 2023-03-09
Beslutet skickas till

For dtgard
Upphandlingschefen
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§19 Dnr 297093

Information fran ledamoter och ersattare

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut

Ingen information lamnas fran ledamoter eller ersattare under dagens
sammantrade.
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§20 Dnr 330394

Information fran HR-chefen

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
Organisations- och personalutskottet noterar informationen.

Bakgrund
HR-chef Lena Gustavsson och férhandlingsansvarig Jennie Nyqvist
Schroff, foredrar drendet under dagens sammantrade.

Gustafsson informerar om foljande:
- Koncerngemensam chefsdag den 28 mars déar fokus sarskilt ligger
pa arbetsmiljo.
- Temperaturmaétarens resultat for forvaltningar och bolag

Nyqvist Schroff informerar om samverkansavtalet som syftar pa att
uppna en god samverkanskultur som bygger pa tillit och respekt mellan
deltagande parter. Avtalet ska framja mojligheten for delaktighet och
inflytande tidigt i processen.
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Sammantradesprotokoll
Kommunstyrelsens organisations-
och personalutskott

2023-03-28

§ 21 Dnr 297092
Ovrigt

Kommunstyrelsens organisations- och personalutskotts beslut
Inga 6vriga drenden behandlas under dagens sammantréde.
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