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Elever med franvaro

Franvaro fr&n undervisning dr ofta ett tecken pd& ohdlsa. Det kan bero pd& brister i
skolmiljén, ddliga relationer med kamrater eller |arare, missférhdllanden i hemmet,
alkohol eller drogmissbruk, psykisk eller fysisk sjukdom.

Ansvaret for att hjalpa elever med frédnvaro tilloaka till undervisningen ar delat mellan
vardnadshavare och skolan. Vardnadshavarnas ansvar ar att se till att barnet kommer
till skolan. Skolans ansvar ar att ordna skolmiljon p& ett satt som ger eleven bdsta
mojliga inlarningsmojligheter och trygghet. | arbetet med att hjalpa elever med
fr&nvaro tillbaka till undervisningen ar det viktigt:

e Att upptdcka frdnvaron tidigt med hjalp av ndrvarotrappan

e Att ha goda relationer till elev och vardnadshavare

e Att ha ett ndra samarbete med vardnadshavare

e Att ha en upparbetad kontakt med externa verksamheter vid behov

Risk- och skyddsfaktorer

Ndarvaro i skolan &r en forutsattning foér goda skolprestationer som i sig utgdr en
skyddsfaktor senare i livet. Goda relationer med vuxna pd& skolan och andra elever
utgdr en trygghet och ar en faktor for att motverka frdnvaro.

Forskning visar att bland de mest allvarliga riskfaktorerna fér barn over 12 &r ar
bristande sociala band, antisociala kamrater och antisocialt beteende. Aven faktorer
som bristande skolprestationer och ddlig relation till skolan finns med bland dessa.

Framgangsfaktorer for skolnérvaro

Att vi ser eleverna och att det finns ndrvarande vuxna pd& skolan och bra bemétande
frén skolans personal anges i Skolverkets rapport (nr 341, 2010) som en av de viktigaste
faktorerna for elevers narvaro och for att f& tilloaka och behdlla en elev i skolan. Det
ar Aven viktigt med krav och férvdntningar pd eleven, liksom struktur och rutiner i
elevens skolarbete. Vidare framgdngsfaktorer fér att oka elevens narvaro i skolan ar
systematisk kartldggning av uppkommen situation och av aktuell frdnvaronivd pd
skolan. Skolan ska ha en tydlig arbetsgdng och ansvarsfordelning i narvaroarbetet.
Det ar viktigt att &terkommande uppfdljning sker for att inte sldppa arbetet med elev
for tidigt samt att det finns en tydlig 6verldmning mellan skolor, med v&rdnadshavarens
medgivande, dven samverkan med andra aktdrer ar en viktig framgdngsfaktor.



Skolan ska skapa ett klimat som préglas av trygghet, arbetsro och goda relationer.
e Alla som arbetar i skolan ska beméta eleverna med respekt.
e Alla elever ska bli sedda.
e Skolan ska ha ordningsregler.

Skolan behdéver skapa en god larandemiljé fér alla elever.
e Skolan ska ha héga férvantningar pd eleven, bdde vad det gdller prestation
och uppférande.
e Eleverna ska f& stimulans, stéd och utmaningar for att utvecklas i sitt IGrande.
e Skolan ska skapa utrymme och forutsattningar fér elevernas sociala Idrande
och utveckling.
e Ett ndra samarbete mellan skola och v&rdnadshavare framjar elevens narvaro.

Skolplikt och ratt till utbildning

| Sverige ré&der skolplikt frdn det &r barnet fyller 6 &r och upphor det &r d& barnet
fyller 16 ar. Skolplikten innebdr ndrvaroplikt, det vill séga en skyldighet att delta i den
utbildning som anordnas, om barnet inte ar sjukt eller har annat giltigt skal att utebli.
Ansvaret for att se till att barnet fullgor sin skolgdng delas mellan skolan och barnets
vardnadshavare. Skolplikten ¢&r reglerad i Skollagen 7 kap. Aven utifrén
bankonventionen som dr lag i Sverige har barn ratt till utbildning enligt artikel 28 vilket
skolan ocks& arbetar efter.

Vad ar franvaro?
All tid eleven ar frdnvarande frdn skolan, dven ledighet och sjukdom.

Ledighet utanfor lov

For att skolan ska kunna ta ansvar fér elevens kunskapsutveckling ar det viktigt att
eleven ar ndrvarande i skolan. Rektor kan bevilja ledighet upp till 10 dagar per IGsar.
Beddmningen gors utifrdn elevens hela skolsituation, som studiesituation, frdnvarons
ldngd och mgjlighet att kompensera férlorad undervisning. Om det finns synnerliga
skal kan rektor bevilja langre ledighet, det sker endast i undantagsfall. En planerad
ldingre semesterresa raknas inte som synnerliga skdl. Ledighet under nationella prov
beviljas endast om det finns synnerliga skal.

Va&rdnadshavare ansvarar fér att eleven tar igen undervisning som hon eller han gétt
miste om under ledigheten.



Vad dr ogiltig franvaro?

All frdnvaro som inte &r anmdld av vardnadshavare betraktas som ogiltig. Den kan
omfatta enstaka lektioner och/eller dagar. Skolan kan dven bedéma anmdld frénvaro
som ogiltig.

Varningssignaler

Upptdacker skolpersonal en eller flera av nedanstdende varningssignaler ska dessa
dokumenteras i DF Respons. Tidiga tecken pd att en elev riskerar att utveckla
problematisk skolfr@nvaro kan yttra sig p& foljande satt:

Eleven ar frdnvarande utan att vara sjukanmdald.

Eleven har upprepad anmald sjukfrénvaro.

Eleven &r borta ovanligt lédinge i samband med sjukdom.

Eleven undviker vissa lektioner, kommer sent, gar tidigare eller Idmnar lektionen.
Eleven har inte adekvat material med sig.

Eleven vill inte g& till skolan, har svért att komma i vag p& morgonen,
sjukanmdler sig utan att vara sjuk, sdger sig ha somatiska besvdr sdsom
huvudvdark eller magont for att kunna undvika svéra situationer t. ex. prov.
Eleven ger uttryck f6r en negativ upplevelse av skolan och kamratrelationer.
Eleven har svart med évergdngar och férandringar.

Eleven har svart att hinna med skolarbetet vilket skapar stress och olust.

Hur vi arbetar med narvaro

Skolledning informerar personalen angdende ndrvaroarbetet vid terminsstart
samt &terkommande under d&ret. Skolledning och elevkoordinator informerar
dven elever om ndrvaroarbetet vid terminsstart.

Skolledning  ansvarar  for  utskick till  vardnadshavare  angdende
ndrvaro/frnvaro vid terminsstart.

Mentorer samtalar med eleverna om vikten av ndrvaro dterkommande under
|asdret.

Ndarvaroregistrering infér varje lektion i Skola24. Om né&got inte fungerar eller
ar fel i Skola24 kontakta administrator.

Amnesldrare kontaktar mentor vid upprepade sena ankomster eller uteblivna
lektioner.

En anmdlan till Arbete och Valfdard gors alltid vid oro for elevens hdlsa och
utveckling. Anmalan Idmnas till administrator for diarieforing.

Ndarvaroteamet bestdende av elevkoordinator, skolresurs och rektor traffas
varje vecka med fokus p& ndrvarofrégor. Teamet kallar kurator, skolskoterska,
SYV och skolpsykolog vid behov.



Narvarotrappa

Steg 1

Identifierad franvaro:

Anmald och oanmald,
sen ankomst, elev som

insjuknar under dagen.

Samtal med elev om

vad franvaron beror pa.

Kontakt med
vardnadshavare,
uppmarksamma
franvaron, ta reda pa
mer om elevens
situation och motivera
till narvaro.

Under arbetets gang
gors anteckning i DF

Steg 2

Franvaro oavsett orsak:

5-10% av garanterad
undervisningstid eller
oroande strofranvaro den
senaste manaden.

Uppféljning av narvaro 1
gang/manad.

Upptacka monster.
Samtal med elev och
vardnadshavare, ta reda
pa orsak till franvaron.

Enkel kartlaggning.

Extra anpassningar och
behov av stod.

Steg 3

Fortsatt franvaro:

Franvaro ar fortfarande
over 10% den senaste
manaden.

Uppfdljning av
narvaroplan med elev
och vardnadshavare.

Revidera narvaroplanen
utifran elevens behov
av anpassningar och
stod.

Informera om skolans
rutin om franvaron
kvarstar.

Steg 4

Okad franvaro:

20% av garanterad
undervisningstid eller
oroande stroéfranvaro den
senaste manaden.

Arendet lyfts med
elevhilsoteam och/eller
narvaroteam for
gemensam beddmning.

Vid oroande franvaro
inleds franvaroutredning i
DF Respons.
Vardnadshavare
informeras.

Resultat av utredning och
information om det stod

Uppfdljning

Senast efter 4 veckor

Atgarder utvarderas av
elevhalsan, mentor,
vardnadshavare och elev.

Om insatserna inte gett
Onskat resultat kan
samverkan med andra
aktorer inledas.

Uppratta SIP eller
Barnets plan.

Huvudmannen féljer upp

Respons. Erbjud stod genom som finns att fa skolans arbete och
Vid behov analysera serviceinsatser fran presenteras for elev och elevens narvaro.
franvaron tillsammans Arbete och Valfard vid vardnadshavare.
med elevhalsan. behov.

| samrad med elev och
Narvaroplan i samrad Vid behov erbjud annat | vardnadshavare vidtas
med elev och stod, till exempel Barn- | atgarder.
vardnadshavare. och ungdomshalsan.
Erbjud stéd genom
Erbjud stod genom serviceinsatser fran
serviceinsatser fran Arbete och Valfard vid
Arbete och Valfard vid behov, trepartssamtal
behov. eller gor en orosanmalan
till Arbete och Valfard.
Ansvarig: Ansvarig: Ansvarig: Ansvarig: Ansvarig:
Mentor Mentor Mentor Elevkoordinator Elevkoordinator

Mentor kontaktar
elevkoordinator vid
behov av stod.

Mentor samarbetar
tillsammans med
elevkoordinator.

Elevkoordinator
samarbetar tillsammans
med mentor och rektor.

Elevkoordinator
samarbetar tillsammans
med rektor.




Arbetsgang upptdcka, forebygga och atgdarda

Steg 1 - identifierad franvaro

Om elev ar fr&dnvaroanmdld ska mentor kontakta vardnadshavare den tredje
dagen. Vid samtal med vardnadshavare: Férmedla omtanke fér eleven och
dennes hdlsa. Frdga vad skolan kan gora foér eleven. Undersok
vardnadshavares syn/oro kring fr@nvaron och vid behov planera fér elevens
Atergdng.

Om eleven inte ar frdnvaroanmald kontaktas vérdnadshavare samma dag per
telefon (via mejl om ingen svarar) fér att ta reda p& anledning och motivera till
narvaro. Vid samtal med vardnadshavare: Férmedla omtanke fér eleven och
dennes hdlsa. Frédga vad skolan kan goéra foér eleven. Vid samtal med elev: Visa
omtanke for eleven och dennes hdlsa. Ta reda pd& orsak till frédnvaro. Ta reda
p& om det finns behov av kontakt med skolskdterska eller kurator. Frédga vad
skolan kan gora for eleven.

Insatser dokumenteras i en anteckning i DF Respons.

Steg 2 - franvaro oavsett orsak

Sammanlagd frdnvaro 5-10% oavsett orsak eller oroande stréfr@nvaro den
senaste m&naden. Frdnvarobevakning frén Skola24 skickas till mentorer var 14:e
dag. Elevkoordinator skickar m&nadsavstamning gdllande elevers frénvaro till
mentorer 1 gédng/mdnad.

Samtal med elev och vardnadshavare fér att uppmdrksamma frdnvaro och ta
reda p& bakomliggande orsaker. Fokus ska ligga pé& att lyssna in och ta del av
elevens tankar. Vid behov kallas elev och vardnadshavare till nGrvarométe. Vid
samtal med elev och vardnadshavare: Visa att eleven saknas i skolan. Stall
frdgor om trivsel, mdende, koncentration, forstéelse, relationer i skolan,
upplevelse av skolan. Ta reda pd vardnadshavares syn pd frdnvaro. Beskriv
skolans arbetsgdng om frdnvaron fortsatter. Vid upprepad sen ankomst eller
strofrdnvaro, beskriv ménstret av frdnvaro.

Det ar viktigt att bibehdlla och stérka de relationer som finns och fungerar kring
eleven pd skolan.

Insatser dokumenteras i en anteckning i DF Respons.

Steg 3 - fortsatt franvaro

Mentor kallar elev och vardnadshavare till méte d& frdnvaron fortfarande ar
over 10 %. Elevkoordinator medverkar p& och héller i métet. Informera om att
skolan ar skyldig att starta en frdnvaroutredning och meddela huvudman om
ndrvaron inte okar. Vid skolrelaterade orsaker arbetar skolan vidare med



anpassningar och stdd utifrdn skolans behov. Vid upprepade somatiska eller
psykosociala symtom erbjuds tid hos skolskdterska eller kurator.
Insatser dokumenteras i en anteckning i DF Respons.

Steg 4 - sammanlagd franvaro som éverstiger 20%

Analys av frdnvaron samt dokumentation gdllande redan genomférda
anpassningar, kartldggningar och utredningar presenteras fér elevhdlsoteam
och/eller narvaroteam.

Nar en elevs franvaro vid enstaka tillfdllen 6verstiger 20 % av garanterad
undervisningstid och orsakerna till frdnvaron ar kénda och inte riskerar ha
negativ inverkan pd elevens utveckling mot utbildningens mdl, ska frdnvaro och
orsaker dokumenteras i en anteckning i DF-respons.

Nar en elevs frdnvaro overstiger 20% och bedéms ha negativ inverkan p&
elevens utveckling ska en frdnvaroutredning skyndsamt pd&bérjas i DF Respons.
Syftet med utredningen dar att undersoka vilka faktorer som pd&verkar elevens
skolnarvaro/frdnvaro och vilket stdd eleven behdver for att 6ka ndrvaron och
ska synliggora orsaker, inom skola, familj och individ. Anmdalan om frdnvaro gors
i DF-respons och huvudmannen fér ett mejl ndr utredning inleds.

For elever med skyddade personuppgifter gors frénvaroutredning i
pappersformat.

Efter genomforda kartldggningar d&terkopplas dessa till elev  och
vardnadshavare. Rektor gér en bedémning av elevens situation och tar beslut
om SIP/Barnets plan/andra skrdddarsydda atgdrder.

Utifrdn elevens behov och relationer utser skolan personal som har veckovis
eller dagligen kontakt med eleven, beroende p& hur elevens situation ser ut.
Den person som utses ska antingen ha en god relation till eleven eller ha
mojlighet att skapa en god relation till eleven.

Steg 5 - uppfoljning och utvardering

e Uppfdljning och utvardering sker senast fyra veckor efter beslut om
utredning av problematisk frdnvaro. Utvardera arbetet tillsammans med
elev och vardnadshavare. Vid positiva effekter fortgdr arbetet som
planerat. Vid behov inleds samverkan med andra aktérer, om detta inte
gjorts tidigare.



Kartlaggning franvaro

Nar en elev har en hég frdnvaro ska en kartldggning genomféras. Elevkoordinator
ansvarar for att samordna kartldggningen och samarbetar med mentor och 6vrig
skolpersonal. Kartldggningens syfte ar att ge en dverblick kring elevens skolgéng och
mdende. For att skolan ska kunna hjdlpa eleven pd bdsta satt inkluderas elevens,
vardnadshavarens och skolans perspektiv. Kartldggningens arbetsgdng kan se ut p&
foljande satt:

e Elevkoordinator bestammer traff med elev for att tillsammans gé& igenom ett
fradgeformular.

e Elevkoordinator Idmnar over kartldggningsmaterial till vérdnadshavare.

e Elevkoordinator informerar mentor nér en SEP — Skola ska goras. Arbetslaget
fyller i formularet p& ndastkommande arbetslagsméte. Formuldret ska Iamnas till
elevkoordinator inom de ndrmsta tvé& veckorna.

e Elevkoordinator sammanstdller kartldggningsmaterial och  aterkopplar
resultatet till elev, v&rdnadshavare och mentor.

Kartlaggningsmaterial

Forutom att ha samtal med elev och vdardnadshavare, ska dessa
kartladggningsformuldr anvdndas vid kartldggning av frdnvaro. Vid vissa utredningar
kan kartldggningsmaterial bli aktuella, beroende p& problematik och insats.

Frdnvarons funktion

¢ SRAS-R beddmning

e SRAS-R for elev

e SRAS-R f6r v@rdnadshavare
o SEP skola fér arbetslaget

Svarigheter med skolndrvaro
o ISAP for elev

Det har kartldggningsmaterialet handlar om i vilken utstréickning dessa problem finns,
men ocksd i vilken grad de utgér en anledning till skolfrdnvaron. Formuldret kan
anvdndas for dem med frénvaro, men det ska ocks& kunna upptdcka svérigheter med
skolnarvaro, ndr eleven anda lyckas vara pd plats i skolan.



